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Gründerpate werden: 
So geht´s!

Schreiben Sie eine E-Mail an  

startupyourfuture@wjd.de mit Angabe des präferierten 

Bausteins und Ihrer zeitlichen Verfügbarkeit.

Das Projektteam meldet sich dann für ein persönliches 
Gespräch – wenn alles passt, wird das Matching mit 

einem Geflüchteten eingeleitet. 

Gekommen als Gründer.

Gründerpatenschaften

Weitere Informationen 

erhalten Sie von Jimmi Schlemmer 

(jimmi.schlemmer@wjd.de) und  

Ben Bügers (ben.buegers@wjd.de).
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Wen wir als 

Gründerpaten 
suchen

„Start-Up Your Future“ ist ein Pilotprojekt der 

Wirtschaftsjunioren Deutschland (WJD), gefördert vom 

Bundesministerium für Wirtschaft und Energie. 

Ziel ist es, Geflüchtete in Berlin-Brandenburg durch die 

Vermittlung von Patenschaften im Gründungsprozess  

zu unterstützen und ihnen die Selbständigkeit als 

Erwerbsoption zu eröffnen. 

Um das Gründungspotenzial von Geflüchteten 

sukzessiv zu heben, wollen wir den Geflüchteten durch die 

von uns betreuten Gründerpatenschaften:

	 Individuelle Unterstützung durch persönlichen 

Austausch bieten.

	 Förderung ihrer Gründerpersönlichkeiten ermöglichen.

	 Zugang zu einem Business-Netzwerk eröffnen. 

Ergänzend können die Geflüchteten über von uns organisierte 

Trainings ihr Wirtschafts- und interkulturelles Know-How 

erweitern.

Sie möchten Ihre Erfahrungen als Unternehmer 

weitergeben? Sie möchten Anderen helfen, selber ein 

Unternehmen zu gründen und nebenbei Ihre interkultu-
rellen Kompetenzen ausbauen? Dann werden Sie 

Gründerpate und unterstützen Sie Geflüchtete bei der 

Unternehmensgründung! Es gibt verschiedene Möglichkeiten, 

wie Gründerpaten sich für Geflüchtete engagieren können:

Hospitationen
Umfang: Laufzeit 2 Wochen, 2 Patentreffen

	 Vermitteln Sie deutsche Unternehmenskultur! 

Mentorenschaft
Umfang: Laufzeit 4 Monate, 8 Patentreffen, 2 Std./Woche

	 Geben Sie Ihr Gründerwissen weiter!

Team- und Tandemgründungen
Umfang: Laufzeit 6 Monate, 24 Patentreffen

	 Planen Sie die gemeinsame Gründung mit einem 

Geflüchteten. 

Unternehmensnachfolge
Umfang: 4 Monate, 16 Patentreffen

	 Sie suchen einen Nachfolger für Ihr Unternehmen? 

Dann stellen Sie es direkt international auf!

Wir suchen ehrenamtliche Gründerpaten, die geflüchtete 

Gründer_innen mit ihren Erfahrungen begleiten wollen. 

Gründerpaten sind Wirtschaftsjunioren, Unternehmer_

innen, Studierende und Gründungsinteressierte sowie 

leitende Angestellte mit:

	 	 Unternehmer-Spirit

	 	 Gründungs-Know-How

	 	 Interesse an Personen  

aus anderen Kulturkreisen 

und Spaß am Netzwerken

Im gesamten Prozess werden die Gründerpaten und 

die Geflüchteten vom Projektteam angeleitet und begleitet. 

Das Projektteam unterstützt Gründerpaten 

mit interkulturellen Tipps bei rechtlichen Fragen und der 

Organisation. 

Warum Gründerpate werden?Wer wir sind


